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Nota: Para consultar o Relatério Anual de Curso completo, aceda a ON.IPVC com as suas credenciais de acesso.
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1. Comissao de Curso

-Coordenador/a:  Joel Filipe Almeida Pereira

-Docentes: Joel Filipe Almeida Pereira
Manuel Joaquim Lopes da Costa

-Estudantes: Ivo Alberto Cruz e Silva Barbosa

Cofinanciado por:

NORTE 5
3020 93520 v
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2. Parcerias

2.1. Parcerias internacionais

Salvamento em Meio
UrbanoMeeting de
Equipas de Salvamento
em Meio Urbano

de Canyoning (ICA)

2022

Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
Financiadoras
Dinamizacdo de Joel Pereira Parceria com a Maio 2022 n.a.
formacédo empresa RESQ
Industry & Outdoor, de
Roterdéao, Paises
Baixos - membro da
International Technical
Rescue Association
2.2. Parcerias nacionais
Designagao Coordenacgao Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
financiadoras (se
aplicavel)
Comissao Técnicado | IPQ IPQ 2015 até ao presente n.a.
IPQ 193 Trabalhos em
Altura
Meeting de Equipas de | Joel Pereira Academia Internacional | Outubro 20220utubro | n.a.

2.3. Colaboragdes intrainstitucionais com outros ciclos de estudos

A Coordenacao do CE através da participacdo na Comissédo Técnica do Instituto Portugués da Qualidade tem acesso a uma
rede de parceiros bastante alargada, referindo alguns: EDP, Vodafone, AICCOPN, ANQEP, CICCOPN, entre outros.
Colaboragao com a Academia Internacional de Canyoning (ICA).
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3. Estudantes e ambiente de ensino e aprendizagem

3.1. Caracterizacao de estudantes

3.1.1. Caraterizacdo de estudantes por sexo, idade, regido de origem

Caracterizagéo de 20/21 21/22
Estudantes

Sexo % %
Feminino 7.69 9.09
Masculino 92.31 90.91
ldade % %
<20 anos 38.46 18.18
20-23 anos 30.77 45.45
24-27 anos 0 18.18
>27 anos 30.77 18.18
Distrito % %
Braga 7.69 9.09
Viana do Castelo 61.54 81.82

Ha uma grande predominancia do sexo masculino, contudo, esta percentagem poderia ser diferente caso a amostra de alunos
fosse superior. Os alunos sao da area de influéncia da escola, sendo caracterizador deste nivel de ensino.

3.1.2. Nimero de estudantes por ano curricular

Ano Curricular 18/19 19/20 20/21 21/22
1° 0 0 13 6
20 0 0 0 5
TOTAL 0 0 13 11

O numero de estudantes é muito baixo, podendo ser devido ao desconhecimento geral do CE e das suas potencialidades, pois
€ uma formac&o e uma area nova. A coordenagdo e a comissdo de curso, conjuntamente com a Diregdo da ESDL estédo a
estudar a possibilidade de uma reformulagéo do CE.

3.1.3. Procura do ciclo de estudos

18/19 19/20 20/21 21/22
N.° VAGAS 0.00 30.00 32.00 32.00
N.° Matriculados(1°ano 13vez) 0.00 0.00 13.00 6.00
% OCUPACAO % % % %
MATRICULADOS(1%ano / 13vez)/vagas 0.00 0.00 40.63 18.75

Conforme j& atras referido, a procura é baixa e tal podera advir de ser um CE novo e foi potenciado pela fraca divulgacédo
fisica, devido ao Covid-19.
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4 Ambientes de Ensino/Aprendizagem

4.1. Resultados de inquéritos de satisfacdo dos estudantes - processo ensino/aprendizagem

IASQE Sem. 20/21 21/22
% de Participagao S1 40.00 9.09
S2 10.00 12.50
IASQE Sem. 19/20 20/21 21/22

indice Médio Satisfagéo - Curso 0.00 100.00 100.00
indice Médio Satisfag&o - Docentes S1 0.00 100.00 100.00

S2 0.00 95.00 100.00
indice Médio Satisfacéo - UCs S1 0.00 100.00 100.00

S2 0.00 77.08 100.00

A amostra é muito baixa pelo que ndo se podem realizar grandes extrapolagdes. Contudo, os dados evidenciam uma elevada

satisfagéao.
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5. Resultados

5.1. Resultados Académicos

5.1.1. Eficiéncia formativa

Diplomados
RAIDES18 RAIDES19 RAIDES20 RAIDES21
N.° diplomados/as 0 0 0 0
N.° diplomados/as em |0 0 0 0
N anos
N.° diplomados/as em |0 0 0 0
N +1 anos
N.° diplomados/as N+2 | 0 0 0 0
anos
N.° diplomados/as em |0 0 0 0
mais de N+2 anos
Nota: Dados do RAIDES
Nota média final de curso
RAIDES18 RAIDES19 RAIDES20 RAIDES21
Nota média final 0.00 0.00 0.00 0.00
Nos anos atras identificados, pelo facto de ser um CE recente nao existe historico.
5.1.2. Sucesso Escolar - taxa de aprovacgao
Ano Grupo uc Inscrito [Classifi |Classifi |Classifi | Aprova |Aprova |Aprova
Discipli slas cacdo | cacdo | cagdo |[dos/as |dos/as/l |dos/as/
nar Média [Maxima [Minima nscrito |Avaliad
slas os/as
1 CDTL Acesso por Cordas | 7.00 16.00 18.00 13.00 3.00 42.86 100.00
1 CDTL Acesso por Cordas I 6.00 11.33 14.00 8.00 2.00 33.33 66.67
1 CPS Comunicacao e Relagbes 6.00 14.00 14.00 14.00 1.00 16.67 100.00
Interpessoais
1 CDTL Equipamentos de Protecdo 6.00 17.00 17.00 17.00 1.00 16.67 100.00
Individual
1 CDTL Gestéo do Risco e Planeamento | 8.00 13.00 13.00 13.00 1.00 12.50 100.00
de Trabalhos em Altura e Acesso
por Cordas
1 CDTL Inspegédo de Ancoragens 6.00 18.00 18.00 18.00 1.00 16.67 100.00
1 CDTL Instalacéo e Utilizacéo de 6.00 18.00 18.00 18.00 1.00 16.67 100.00
Ancoragens
1 CDTL Legislacdo, Regulamentacéo e 6.00 15.00 15.00 15.00 1.00 16.67 100.00
Diretivas
1 EFP Lingua Portuguesa 6.00 12.00 12.00 12.00 1.00 16.67 100.00
1 CDTL Resgate de Locais Baixos 6.00 17.00 17.00 17.00 1.00 16.67 100.00
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1 EC Seguranga e Saude no Trabalho |6.00 16.00 17.00 15.00 4.00 66.67 100.00
1 EIM Tecnologias de Informagé&o e 6.00 17.00 17.00 17.00 1.00 16.67 100.00
Comunicagéo
1 CDTL Trabalhos em Altura 6.00 15.50 17.00 14.00 2.00 33.33 100.00
2 CDTL Anatomofisiologia 5.00 10.20 12.00 9.00 4.00 80.00 80.00
2 CDTL Espacos Confinados 5.00 14.50 17.00 12.00 4.00 80.00 100.00
2 CDTL Estagio 5.00 18.00 18.00 18.00 1.00 20.00 100.00
2 ADH Inglés Técnico 5.00 13.40 18.00 10.00 5.00 100.00 |100.00
2 CDTL Resgate em Equipa 5.00 6.00 16.00 0.00 1.00 20.00 25.00
2 ENF Traumatologia e Socorrismo 5.00 11.60 14.00 10.00 5.00 100.00 |100.00
2 CDTL Utilizagdo de Equipamentos em 5.00 14.50 17.00 12.00 4.00 80.00 100.00
Acesso por Cordas

Tipo de creditacao N° de Pedidos (UCs) N° de ECTS de origem N° de ECTS creditados

O sucesso escolar € bastante baixo quando analisado o nimero de matriculados/ inscritos contudo, conforme explanado nos
RUC pelos docentes do CE, os alunos que participavam nas aulas obtinham aprovacgao a UC pelo que a analise do quadro
acima apresentado quando desprovido do contexto induz em erro.

5.1.3. Abandono Escolar

Ano Curricular 18/19 19/20 20/21 21/22
1° 0 0 8 4
20 0 0 0 3
TOTAL 0 0 8 7

O abandono escolar é elevado sendo que, pelo que o CC e a comisséo de curso pode averiguar, deve-se em parte ao
desajustamento do que os alunos procuravam aquando na entrada neste CE que era a Licenciatura. Em virtude da
especificidade deste curso, com uma grande componente pratica e numa area nao tradicional, os alunos nao seguiram o CE.

5.1.4. Empregabilidade

Curso Jun. 2019 Jun. 2020 Jun. 2021(Re

portado em
2022)

% de Empregabilidade do Curso (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional na area de formacéo (Dados
Infocursos)

% de Empregabilidade nacional ES (Dados Infocursos)

% empregabilidade (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

Tempo para obtencgéo de 1° emprego (obtido por inquérito interno (se
aplicavel)

% diplomados que trabalha na area de formacgao(obtido por inquérito
interno (se aplicavel)

N&o existem dados a altura da recolha identificada na tabela. Contudo, conforme atras referido, os alunos que estiveram em
estagio e/ou concluiram foram convidados para trabalhar sendo que apenas um dos alunos celebrou um contrato de trabalho
na area.

5.2. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas

Centros de investigagdo em que docentes do curso estdo integrados
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Centro de Investigagao Codigo ClI Classificagcdo FCT IES gestora Docente Membro

Integrado

CIDESD CIDESD Excelente UTAD Joel Pereira

CIDESD CIDESD Excelente UTAD Antonio Brand&o

Projetos de investigagao associados ao curso

Designagao Coordenacgao Entidades parceiras Inicio/Fim Entidades
(se aplicavel) financiadoras (se

aplicavel)

Publica¢8es associadas ao curso

Tipo de Publicagéo Referéncia (modelo APA)
5.3. Internacionalizacao
17/18 18/19 19/20 20/21 21/22

N° estudantes estrangeiros/as (ndo inclui 0.00 0.00 5.00 2.00

estudantes Erasmus In)

% estudantes estrangeiros/as (ndo inclui 0.00 0.00 35.71 18.18

estudantes Erasmus In)

N° estudantes Internacionais (néo inclui 0.00 0.00 0.00 0.00

estudantes Erasmus In)

N° estudantes em programas internacionais 0.00 0.00 0.00 0.00

de mobilidade (in)

% estudantes em programas internacionais 0.00 0.00 0.00 0.00

de mobilidade (in)

N° estudantes em programas internacionais 0.00 0.00 0.00 0.00

de mobilidade (out) (Erasmus e outros

programas)

% estudantes em programas internacionais 0.00 0.00 0.00 0.00

de mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° docentes estrangeiros/as, incluindo
docentes em mobilidade (in)

% docentes estrangeiros/as, incluindo
docentes em mobilidade (in)

N° docentes do ciclo de estudos em
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° pessoal ndo docente associado a
Escola/Curso em mobilidade (out) (Erasmus e
outros programas)

Até ao momento ndo foram realizadas quaisquer mobilidades fruto da juventude do CE.
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6. Conclusao

Este primeiro ciclo de funcionamento do CE teve um elevado impacto na CC, tendo sido bastante dificil, por ser naturalmente o
ano arranque de um novo CE mas também pelo facto da pandemia gerada pelo Covid-19 ter levado a altera¢des sucessivas do
gue estava planeado e também por raz6es pessoais da CC.

A CC continua a tentar implementar duplas certificacdes sempre que possivel e integrar o maior nimero de boas experiéncias
dos alunos com empresas/ mercado de trabalho, com o mercado de trabalho.

O baixo numero de alunos leva também a alguma desmotivagdo mas, temos como referéncia a Licenciatura em Desporto e
Lazer que também teve um percurso, claramente de sucesso mas que comecou lentamente.
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